
Отчет за I полугодие 2023 года о выполненных мероприятиях по противодействию 

коррупции в Государственном бюджетном дошкольном образовательном 

учреждении детском саду №77 Красносельского района Санкт-Петербурга 
 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Информация об исполнении мероприятия 

(результат) 

1.1 Проведение заседаний Комиссии по 

противодействию коррупции в ДОУ 

27.01.2023 проведено заседание Комиссии по 

противодействию коррупции в ОУ (Протокол 

заседания Комиссии по противодействию 

коррупции №1). 

1.2 Анализ и уточнение должностных 

обязанностей сотрудников ДОУ, 

исполнение которых в наибольшей 

мере подвержено риску 

коррупционных проявлений 

Оформлен приказ "Об утверждении перечня 

должностей, замещение которых связано с 

коррупционными рисками". 

Мониторинг исполнения трудовых 

обязанностей работниками, деятельность 

которых связана с коррупционными рисками 

проведён в период с 01.02.2023г. по 

31.05.2023г. 

1.3 Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства в области 

противодействия коррупции на 

рабочих совещаниях и общих 

собраниях трудового коллектива 

На общем совещании работников 

рассмотрены вопросы по ознакомлению с 

положениями действующего 

законодательства Российской Федерации и 

Санкт-Петербурга о противодействии 

коррупции. Документы для повторного 

ознакомления: 

1. Правила внутреннего трудового 

распорядка; 

2. Положение о кодексе этики и служебного 

поведения; 

3. Положение о системе оплаты труда 

работников; 

4. Положение о материальном 

стимулировании работников; 

5. Перечень №  23  преступлений 

коррупционной    направленности, 

утвержденного  совместным  указанием 

Генеральной прокуратуры РФ и МВД России 

от 24.01.2020 г. № 35/11/1, а также статьей 

Уголовного кодекса РФ об ответственности 

за их совершение; 

6. Распоряжение Комитета по образованию от 

30.10.2013 г. № 2524-р «Об утверждении 

методических рекомендаций «О порядке 

привлечения и использования средств 

физических и (или) юридических лиц и мерах 

по предупреждению незаконного сбора 

средств с родителей (законных 

представителей) обучающихся, 

воспитанников государственных 

образовательных организаций Санкт- 

Петербурга; 

7. Памятка об уголовной ответственности за 

получение и дачу взятки и мерах 



  административной ответственности за 

незаконное вознаграждение от имени 

юридического лица. 

1.4 Мониторинг изменений Проведен обзор наличия изменений 
 действующего законодательства в действующего законодательства в сфере 
 области противодействия коррупции противодействия коррупции: 
   Федеральный закон от 6 февраля 2023 г. 
  № 12-ФЗ «О внесении изменений в 
  Федеральный закон «Об общих принципах 
  организации публичной власти в субъектах 
  Российской Федерации» и отдельные 
  законодательные акты Российской 
  Федерации». Федеральный закон от 
  06.03.2022 
  № 44-ФЗ «О внесении изменений в статью 26 
  Федерального закона «О банках и банковской 
  деятельности» и Федеральный закон «О 
  противодействии коррупции» (опубликован 
  06.03.2022); 
   Предлагается усовершенствовать 
  процедуру проведения антикоррупционных 
  проверок в отношении публичных 
  должностных лиц. Соответствующий 
  законопроект внесен в Государственную 
  Думу Федерального Собрания   Российской 
  Федерации Правительством Российской 
  Федерации. Законопроект разработан во 
  исполнение подпункта «а» пункта 11 
  Национального плана противодействия 
  коррупции на 2021 – 2024 годы; 
   Предлагается расширить перечень 
  сведений, представляемых при проведении 
  антикоррупционных проверок. 
  Соответствующий 
  законопроект внесен в Государственную 
  Думу Федерального Собрания   Российской 
  Федерации Правительством Российской 
  Федерации. Законопроект разработан во 
  исполнение подпункта «в» пункта 11 и 
  подпунктов «а», «б» пункта 13 
  Национального плана противодействия 
  коррупции на 2021 – 2024 годы; 
   Предлагается создать комиссию по 
  мониторингу и регулированию 
  законодательства в области противодействия 
  коррупции. Законопроектом предлагается 
  определить правовую основу формирования и 
  деятельности Российской комиссии по 
  мониторингу и 
  регулированию коррупции. Актуальность 
  создания Комиссии обусловлена денонсацией 
  Россией «Конвенции об уголовной 
  ответственности за коррупцию». 

2.5 Использовать специальное В марте 2023 года руководителем 



 программное обеспечение «Справки 

БК» всеми лицами, претендующими 

на замещение должностей или 

замещающими  должности, 

осуществление полномочий по 

которым влечет за собой обязанность 

представлять сведения о своих 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера, о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих 

супругов и несовершеннолетних 

детей, при заполнении справок о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера 

предоставлены сведения о доходах в 

Администрацию Красносельского района 

Санкт-Петербурга. 

3.1 Проведения антикоррупционного 

образования работников 

Ознакомление с типовой лекцией 

антикоррупционного  просветительского 

характера. 

4.4 Осуществление анализа наличия и 

соответствия законодательству 

локальных нормативных актов ДОУ, 

устанавливающих системы доплат и 

надбавок стимулирующего характера 

и системы премирования. 

Ежемесячно организован контроль за 

использованием и расходованием денежных 

средств в ОУ, имущества, финансово- 

хозяйственно деятельностью ОУ. 

4.5 Размещение на информационных 

стендах детского сада контактных 

телефонов горячих линий, мини- 

плакатов социальной рекламы, 

направленных на профилактику 

коррупционного поведения 

На информационных стендах размещены 

контактные телефоны горячих линий, мини- 

плакатов социальной рекламы, направленных 

на профилактику коррупционного поведения 

4.6 Размещение информации для 

сотрудников ДОУ и родителей по 

вопросам противодействия 

коррупции на информационном 

стенде и сайте ДОУ 

На информационном стенде «Это важно 

знать!» и сайте ДОУ размещена актуальная 

информация по вопросам противодействия 

коррупции. 

4.9 Ведение постоянно действующего 

раздела «Нет коррупции!» на 

официальном сайте 

В период с 01.01.2023 по 31.05.2023 

обновлена и представлена на сайте 

следующая информация: 

-         в раздел «Информационные 

материалы»: Приказ "Об утверждении 

перечня должностей, замещение которых 

связано с коррупционными рисками"; План 

работы по противодействию коррупции в 

учреждении на 2023-2025 год. 

4.10 Изготовление памяток для родителей 

(«Взяткой могут быть…!», «Вы - 

против коррупции», «Это важно 

знать!» и т.п.) 

Изготовлены и размещены в раздевалках 

групп памятки: «Взяткой могут быть…!», 

«Это важно знать!». 

4.12 Ведение журнала обращений 

граждан. 

Осуществление экспертизы жалоб и 

обращений граждан, поступающих 

Обращений не поступало. 



 через системы общего пользования 

(почтовой, электронный адрес, 

телефон) на действия (бездействия) 

руководителей и сотрудников ДОУ с 

точки зрения наличия сведений о 

фактах коррупции и организации их 

проверки 

 

 

 


